BAREM DE CORECTARE
SUBIECTE —SETUL NR. 1

pentru organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie
vacante de inspector clasa I debutant Compartiment agricol , urbanism si Monitorizarea
Procedurilor Administrative din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sieu-
Odorhei , judetul Bistrifa-Nasaud.

1. Enumerati principiile in baza carora se realizeazi egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, conform Legii nr.202/2002, republicati? -20
puncte

Art371

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barba(i se realizeaza in conformitate cu
urmatoarele principii:

a) principiul legalititii, potrivit caruia sunt respectate prevederile Constitutici si
legislatiei nationale in materie, precum si prevederile acordurilor si altor documente juridice
internationale la care Roménia este parte; 4 pct.

b) principiul respectirii demnitiitii umane, potrivit caruia fiecirei persoane ii este
garantatd dezvoltarea liberd si deplina a personalitatii; 4 pct.

¢) principiul cooperirii si al parteneriatului, potrivit caruia autoritatile administraiei
publice centrale si locale colaboreaza cu societatea civild si organizatiile neguvernamentale
pentru elaborarea, implementarea, evaluarea si monitorizarea politicilor publice si a programelor
privind eliminarea tuturor formelor de discriminare pe criteriul de sex, precum si pentru
realizarea de facto a egalita{ii de sanse si de tratament intre femei si barbati; 4 pet.

d) principiul transparentei, potrivit caruia elaborarea, derularea, implementarea si
cvaluarea politicilor si programelor din domeniu sunt aduse la cunostinga publicului larg; 4 pet.

¢) principiul transversalititii, potrivit caruia politicile si programele publice care apard
si garanteazd egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi sunt realizate prin
colaborarea institutiilor si autoritagilor cu atribugii in domeniu la toate nivelele vietii publice. 4
pet.



2. Enumerati 10 drepturi ale functionarilor publici, conform O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ. - 20 puncte

art.412-429 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ) 2 punet x 10 drepturi
Drepturile funcfionarilor publici
ART. 412 Dreptul la opinie
ART. 413 Dreptul la tratament egal
ART. 414  Dreptul de a fi informat
ART. 415 Dreptul de asociere sindicald
ART. 416 Dreptul la greva
ART. 417 Drepturile salariale si alte drepturi conexe
ART. 418 Dreptul la asigurarea uniformei
ART. 419 Durata normald a timpului de lucru
ART.420  Dreptul de a fi ales sau numit intr-o funcjie de autoritate sau demnitate publica
ART. 421 Dreptul la concediu
ART. 422 Dreptul la un mediu sandtos la locul de munca
ART. 423 Dreptul la asisten{d medicald, proteze si medicamente
ART.424  Dreptul la recunoasterea vechimii in munca, in specialitate si in grad profesional
ART. 425  Dreptul la pensie si la alte drepturi de asigurdri sociale de stat
ART.426  Drepturi ale membrilor familiei functionarului public, in situatia decesului acestuia
ART. 427  Dreptul la protectia legii

ART. 428  Dreptul de a fi despagubit pentru prejudiciile materiale suferite din culpa autoritafii sau
institutiei publice
ART. 429  Destagurarea de activitati in sectorul public si in sectorul privat
3. Care sunt termenecle prevazutede ordonanta nr.28/2008 pentru declararea datelor si
inscrierea in registrul agricol de ciitre persoanele fizice si juridice? -20 puncte

. Termenele la care persoanele fizice si juridice au obligatia sa declare datele pentru
inscrierea in registrul agricol sunt urmatoarele:

a. Intre 5 ianuarie si ultima zi lucratoare a lunii februarie pentru datele anuale privind
membrii gospodariei, terenul aflat in proprietate/folosinta, cladirile si mijloacele de transport cu
tractiune animala si mecanica, masinile utilajele si instalatiile pentru agricultura si silvicultura,
efectivele de animale existente in gospodarie/unitate cu personalitate juridica la inceputul fiecarui
an, precum si modificarile intervenite in cursul anului precedent in efectivele de animale pe care
le detin ca urmare a vinzarii- cumpararii, a produsilor obtinuti, a mortii sau sacrificarii animalelor
ori a altor intrari — iesiri . 8 puncte

b. Intre I si ultima zi lucratoare a lunii mai pentru datele privind categoria de folosinta a
terenului, supafetele cultivate, nr. pomilor in anul agricol respectiv. 6 puncte

c. Persoanele fizice si juridice ai obligatia sa declare date pentru a fi inscrise in registrul
agricol si in afara termenelor prevazute la litera a si b in termen de 30 zile de la aparitia oricarei
modificari . 6 puncte



4. Tratati suspendarea de drept a raporturilor de serviciu ale functionarilor publici,
conform O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ. -20 puncte

(1) Raportul de serviciu se suspenda de drept atunci cand functionarul public se afla in una
dintre urméatoarele situafii:

a) este numit intr-o functie de demnitate publica, pentru perioada respectiva; 1,5 pet.

b) este ales, intr-o functie de demnitate publica, pentru perioada respectiva; 1,5 pet.

¢) este desemnat sa desfasoare activitati in cadrul unor misiuni diplomatice ale Romaniei ori
in cadrul unor organisme sau institutii ale Uniunii Europene sau in alte organisme sau institugii de
drept public international, ca reprezentant al autorita(ii sau institufiei publice sau al statului
roman, pentru perioada respectiva; 1,5 pet.

d) indeplineste serviciul militar la declararea mobilizarii si a starii de razboi sau la instituirea
starii de asediu; 1,5 pet.

¢) este arestat preventiv, se afld in arest la domiciliu, precum si in cazul in care, fajd de acesta
s-a dispus, in conditiile Legii nr.135/2010 privind Codul de procedura penala, cu modificérile si
completarile ulterioare, luarea masurii controlului judiciar ori a masurii controlului judiciar pe
caufiune, daca in sarcina acestuia au fost stabilite obligatii care impiedica exercitarea raportului
de serviciu; 2 pcet.

f) in caz de carantind, in conditiile legii; 1.5 pct.

g) concediu de maternitate, in conditiile legii; 1,5 pct.

h) este disparut, iar disparifia a fost constatata prin hotarare judecatoreasca definitiva; 1,5 pct.

i) concediu pentru incapacitate temporard de munca, pe o perioadd mai mare de o lund, in
conditiile legii; 1,5 pct.

J) in caz de for{a majora; 1,5 pct.

k) in cazul emiterii deciziei medicale asupra capacitdfii de munca in cazul invaliditatii de
gradul I sau I, cu exceptia situatiei prevazute la art. 517 alin. (1) lit. €); 1,5 pct.

1) in cazul in care s-a dispus trimiterea in judecatd pentru sivérsirea unei infractiuni dintre
cele prevézute la art. 465 lit. h); 1,5 pet.

m) in alte cazuri expres prevazute de lege. 1,5 pet.
5. Care sunt elementele obligatorii pe care trebuie si le confind actul administrativ de
numire in functia publica? (art.529 din 0.U.G. nr.57/2019) -20 puncte

(1) Actul administrativ de numire in functia publica trebuie si con{ind in mod obligatoriu
urmatoarele elemente:
a) temeiul legal al numirii, cu indicarea expresa a dispozitiei legale, precum si a actelor
doveditoare care stau la baza incadrarii in textul de lege; 2 pet.
b) temeiul legal al stabilirii drepturilor salariale, cu indicarea expresa a dispozitiei legale;
2 pet.

>



¢) numele si prenumele functionarului public; 2 pet.

d) denumirea functiei publice, individualizatd prin categorie, clasa si, dupad caz, grad
profesional; 2 pct.

¢) perioada pentru care se dispune numirea in func{ia publicd; 2 pct.

f) data de la care urmeaza si exercite functia publica; 2 pet.

g) drepturile salariale; 2 pct.

h) locul de desfasurare a activitagii; 2 pct.

i) durata programului de lucru, respectiv raport de serviciu cu normi intreagé sau raport
de serviciu cu timp partial. 2 pet.

(2) Fisa postului aferenta functiei publice se anexeazi la actul administrativ de numire, iar
o copie a acesteia se inmaneaza functionarului public. 2 pct.
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